MANDATO 2021/2025
ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA REALIZADA NO DIA 16 DE ABRIL DE 2024
ATA N°11/2024

Aos onze dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas dezanove horas,
reuniu a Junta de Freguesia Mina de Agua, em sessdo extraordinaria, na Junta de
Freguesia Mina de Agua, sita na Av. Movimento das Forcas Armadas n.° 16, Amadora
tendo estado presente o Presidente Joaquim Rocha, o Vogal Tesoureiro Nuno Rocha, o
Vogal Secretario Luis Pires e os Vogais, Antonio Silva, Domingos Silva, Susana Trindade e

Alexandra Esteves, a fim de tratar da seguinte ordem de trabalhos:

PROPOSTA N° 90/2024 - APROVACAO DA PRESTACAO DE CONTAS - PERIODO DE
01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2023,

PROPOSTA N° 91/2024 - APROVAGAO DA 12 ALTERACAO ORCAMENTAL
MODIFICATIVA (REVISAO ORCAMENTAL) DE 2024;

PROPOSTA N° 92/2024 APRECIACAO DO INVENTARIO DOS BENS, DIREITOS E
OBRIGACOES PATRIMONIAIS DA FREGUESIA MINA DE AGUA;

PROPOSTA N.° 93/2024 - COMPROMISSOS PLURIANUAIS ASSUMIDOS AO ABRIGO
DA DISPENSA DE AUTORIZAGAO PREVIA;

PROPOSTA N° 100/2024 - 1.2 ALTERACAO AO MAPA DE PESSOAL PARA 2024.

Verificadas as presengas e a existéncia de quérum, o Presidente deu inicio a reuniéo.
ORDEM DE TRABALHOS

Pelo Presidente foram apresentadas as Propostas:

PROPOSTA N° 90/2024 - APROVAGAO DA PRESTACAO DE CONTAS — PERIODO DE
01 DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2023;
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Considerando a proposta subscrita pelo Vogal Tesoureiro, que se anexa;

Considerando ainda o disposto na Lei n.° 75 /2013,

O Presidente propbs que, se delibere a aprovagdo da prestacdo de contas referente a
geréncia do periodo de 01 de janeiro a 31 de dezembro de 2023, bem como, o seu envio a

Assembleia de Freguesia para aprovagao.

Nao havendo intervengdes em relagdo a esta proposta, o Presidente submeteu a mesma a

votacao.

Submetida a votagdo, a proposta acima transcrita foi aprovada por unanimidade e

em minuta.

PROPOSTA N° 91/2024 - APROVACAO DA 1.2 ALTERACAO ORGAMENTAL
MODIFICATIVA (REVISAO ORCAMENTAL) DE 2024;

Considerando a proposta subscrita pelo Vogal Tesoureiro, que se anexa;

Considerando ainda o disposto na Lei n.° 75 /2013,

O Presidente propds que, se delibere a aprovagao da 1.2 Alteragcdo Orcamental Modificativa

(Revisdo Orgamental), bem como, o seu envio a Assembleia de Freguesia para aprovacao.

Nao havendo intervengdes em relagcao a esta proposta, o Presidente submeteu a mesma a

votacgao.

Submetida a votagdo, a proposta acima transcrita foi aprovada por unanimidade e

em minuta.

PROPOSTA N° 92/2024 APRECIAGAO DO INVENTARIO DOS BENS, DIREITOS E
OBRIGACOES PATRIMONIAIS DA FREGUESIA MINA DE AGUA,;

Considerando que:
1. As autarquias elaboram e mantém atualizado o inventario de todos os bens, direitos e
obrigacdes constitutivos do seu patriménio de acordo com o estabelecido no Decreto-Lei n.°

54-A/99, de 22 de fevereiro;

2/5



40"‘54 DE

2. Nos termos da alinea e), do n.° 1 do artigo 16.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro
que aprova o Regime Juridico das Autarquias Locais, compete a junta de freguesia elaborar
e aprovar o inventario dos bens, direitos e obrigacdes patrimoniais da freguesia e respetiva
avaliacéo, e submeter a apreciacdo da assembleia de freguesia;

3. Compete a assembleia de freguesia sob proposta da junta de freguesia apreciar o
inventario dos bens, direitos e obrigagdes patrimoniais e a respetiva avaliagao;

4. A apreciacado do inventario dos bens, direitos e obrigagées patrimoniais deve ter lugar na

primeira sessdo da assembleia de freguesia;

O Presidente propds a Junta de Freguesia que, nos termos da alinea e), do n.° 1 do artigo
16.°, delibere aprovar o inventario dos bens, direitos e obrigagdes patrimoniais da freguesia
e submeter o mesmo a Assembleia de Freguesia para apreciagdo nos termos da alinea a),
do n.° 1 do artigo 9.° ambos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Nao havendo intervencdes em relagdo a esta proposta, o Presidente submeteu a mesma a

votagao.

Submetida a votagdo, a proposta acima transcrita foi aprovada por unanimidade e

em minuta.

PROPOSTA N.° 93/2024 - COMPROMISSOS PLURIANUAIS ASSUMIDOS AO ABRIGO
DA DISPENSA DE AUTORIZACAO PREVIA;

Considerando que:

1. Nos termos do artigo 6.° da Lei n° 8/2012, de 21 de fevereiro, a assungédo de
compromissos plurianuais, independentemente da sua forma juridica, esta sujeita a

autorizagdo prévia da Assembleia de Freguesia;

2. A proposta de dispensa de autorizagdo prévia de compromissos plurianuais foi aprovada
na sessdo de Assembleia de Freguesia de 27 de dezembro de 2023, sob proposta da Junta

de Freguesia com o n.° 278/2023, aprovada em 15 de dezembro de 2023,

3. A proposta de autorizagdo genérica para dispensa de autorizagdo prévia da Assembleia
de Freguesia dos compromissos plurianuais se aplica aos casos previstos nas alineas a) e
b) do n.° 1 dessa mesma proposta;

4. A referida autorizagao prévia genérica favoravel a assungéo de compromissos plurianuais
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estabelece que “Em todas as sessdes da Assembleia de Freguesia, devera ser presente
uma listagem com todos 0s compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da autorizagdo

prévia concedida.”;

O Presidente propds ao Orgdo Executivo que, nos termos do artigo 6.° da Lei n.° 8/2012, de
21 de fevereiro e das propostas aprovadas pela Junta de Freguesia e Assembleia de
Freguesia, delibere o envio do mapa dos compromissos plurianuais assumidos ao abrigo da

dispensa de autorizagado prévia a Assembleia de Freguesia para apreciagéo.

Nao havendo intervengdes em relagdo a esta proposta, o Presidente submeteu a mesma a

votacgao.

Submetida a votagado, a proposta acima transcrita foi aprovada por unanimidade e

em minuta.

PROPOSTA N° 100/2024 - 1.2 ALTERAGCAO AO MAPA DE PESSOAL PARA 2024.

Considerando que:

1. Compete as juntas de freguesia gerir os recursos humanos da freguesia nos termos da
alinea e), do artigo 19.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

2. O mapa de pessoal &€ um instrumento de gestao de recursos humanos, regulado pela Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho;

3. A proposta de mapa de pessoal deve ter em conta as atividades a desenvolver pelas
unidades organicas previstas, os recursos financeiros disponiveis e conter a indicagao do
numero de postos de trabalho necessarios a prossecugao das atribuicées da freguesia e,
neste sentido, revela-se necessario proceder a 1.2 alteracdo do mapa de pessoal;

5. O mapa de pessoal proposto, como resulta do mapa resumo dos postos de trabalho por
carreira/categoria em anexo, contém um total de 71 postos de trabalho, compreendendo 58
postos de trabalho ocupados e 13 postos de trabalho a preencher,

6. O mapa de pessoal carece de aprovacgao pela assembleia de freguesia sob proposta da
junta de freguesia nos termos da conjugagéo do artigo 28.° da Lei n.° 35/2014, Lei Geral do
Trabalho em Funcgdes Publicas, de 20 de junho, com a alinea m) do n.° 1 do artigo 9.° da Lei

n.° 75/2013, de 12 de setembro.
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O Presidente propos a Junta de Freguesia que, nos termos do artigo 28.° da Lei n.°
35/2014, Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, de 20 de junho e da alinea m) do n.°
1 do artigo 9.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, delibere:
a. Aprovar a presente proposta e, consequentemente, a 1.2 alteracdo ao mapa de
pessoal para 2024.
b. Submeter a Assembleia de Freguesia a presente proposta e respetivo mapa de

pessoal para aprovagao.

Nao havendo intervengdes em relagédo a esta proposta, o Presidente submeteu a mesma a

votacao.

Submetida a votacao, a proposta acima transcrita foi aprovada por unanimidade e

em minuta.

Por nada mais haver a tratar o Presidente Joaquim Rocha deu por encerrada a reuniao,
pelas dezanove horas e dez minutos, tendo sido lavrada a presente ata que depois de lida
e aprovada vai ser assinada e rubricada pelo Presidente e pelo Coordenador Técnico,

Maria do Céu Gama, que a redigiu.

O Presidente Coordenador Técnico

J[_. Vaka Gu 6am G
M : (
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